Nuewo Chimbarte Distrite Ecoligice
Cultunal 4 Emprendedon
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 199-2014-MDNCH/ALC.
Nuevo Chimbote, 08 de mayo del 2014.

d VISTOS, el expediente administrativo N° 13166, sobre Recurso de Reconsideracion
/Stontra la Resolucion de Alcaldia N° 83-2014-MDNCH/ALC, de fecha 04 de febrero del 2014,
=7interpuesto por el administrado PABLO LORGIO ALCANTARA DE LACRUZ, y;

CONSIDERANDO;

Que, el administrado a través de su Recurso de Reconsideracion argumenta que el
Articulo Segundo de la Resolucién de Alcaldia N° 83-2014-MDNCH/ALC, de fecha 04 de
Febrero del 2014, estéa resolviendo que en el fondo del asunto se le aperture un proceso
disciplinario, en merito a una queja iniciada en su contra; sin embargo, no es lo que se
dispone en dicho acto administrativo, sino, que se derive los actuados a la Unidad de
Recursos Humanos para que técnicamente proceda conforme a sus atribuciones, respecto
a los servidores publicos quejados, que se mencionan en los considerandos de la presente
resoluciéon; es decir, aun no se esta disponiendo aperturar un proceso administrativo
disciplinario;

=, Que, el Despacho de Alcaldia dentro de sus funciones conferidas en la Ley N°27972

*] - Ley Orgénica de Municipalidades y en el Reglamento de Organizacion y funciones de la
MDNCH solamente ha procedido a derivar los actuados a la Unidad Orgénica competente
que dirige, organiza, programa, ejecuta, evalta y controla las acciones que correspondan al
sistema de recursos humanos; por lo que, frente a un hecho como lo es una Queja contra
dos servidores publicos, entre ellos, el recurrente Pablo Lorgio Alcantara De la Cruz, la
-\ Unidad de Recursos Humanos deberéa analizar e informar con caracter técnico si se ha

/ incurrido o no en una falta administrativa disciplinaria, y si hubiere, se dispondra recién la
/' apertura de un proceso administrativo disciplinario;

Que, es mas, respecto al recurrente, se han dado a conocer presuntas
irregularidades en sus labores y/o funciones; segtin Carta S/N de fecha 16 de setiembre del
2013, hechos que han sido reiterados con otra Carta S/N de fecha 03 de octubre del 2013,
por lo que se advierte que estamos frente a hechos que ameritan una investigacion

— administrativa por parte de la unidad orgénica competente; es més, no es el Unico quejado,
' sino también el Sr. Roli Ramirez Lujan de quien la Defensoria del Pueblo de Chimbote ha
solicitado informacion a esta municipalidad a través de los Oficios N° 1384-2013-
DP/ANCASH-CHIM de fecha 11 de noviembre del 2013 y N° 1498-2013-DP/OD-ANC/M-
CHIM, de fecha 27 de noviembre del 2013;

Que, en ese orden de ideas, el recurrente no ha tergiversado los considerandos de
la Resolucion de Alcaldia en comento, que de mérito a la revocacion de su articulo
segundo; por tanto, los argumentos esgrimidos en su recurso de reconsideracion debera
realizarlos recién ante la apertura de un proceso administrativo disciplinario, siempre y
cuando que a criterio de la Unidad de Recursos Humanos resulten necesario iniciarlo y
presidirlo; de conformidad con la opinién de parte del Asesor legal de esta entidad, al
considerar que se declare desestimado el recurso de reconsideracion,
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Estando a lo expuesto y de conformidad a las atribuciones conferidas en el numeral
6) del Art. 20° de la Ley N° 27972: Ley Organica de Municipalidades, el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la MDNCH, y al Informe Legal N° 084-2014-MDNCH/OGAJ,
de fecha 11 de Abril del 2014;

SE RESUELVE: .

ARTICULO PRIMERO.-" DECLARESE DESESTIMADO el Recurso de
Reconsideracién contra la Resolucion de Alcaldia N° 83-2014-MDNCH-ALC., de fecha 04
de Febrero del 2014, interpuesto por el Sr. PABLO LORGIO ALCANTARA DE LA CRUZ,

&/ al no haber tergiversado parcial o totalmente sus considerandos, que amerite revocar su
- Articulo Segundo, sobre todo porque aun no se esta disponiendo aperturar un proceso
administrativo disciplinario, sino derivar el expediente a una Unidad Organica competente,
una queja contra servidores publicos, a fin de que analicen, informen con caréacter técnico si
se ha incurrido o no en una falta administrativa disciplinaria.

. ARTICULO SEGUNDO.- DESE POR AGOTADA LA VIiA ADMINISTRATIVA en el
' presente caso. DISPONIENDOSE, derivar todos los actuados a la Unidad de Recursos
Humanos, a fin de que actde conforme a sus funciones y atribuciones.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGUESE a la Oficina de Secretaria General cumpla
con notificar la presente resolucién a la parte interesada, conforme a ley.

Registrese, Comuniquese. Camplase y Archivese.
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