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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0176-2026-MDNCH-GM

Nuevo Chimbote, 11 de marzo de 2026

VISTO:

El Informe N°0063-2026-MDNCH-GM-OD AGROMUNI de fecha 03 de marzo del
2026 del Coordinador del OD AGROMUNI, Informe N°080-2026-MDNCH-OGPP/OPLAM
de fecha 04 de marzo del 2026 de la Oficina de Planeamiento y Modernizacién Institucional,
Informe N°1083-2026-MDNCH-OGPP/OPP de fecha 05 de marzo de 2026 de la Oficina de
Presupuesto; Informe N°0349-2026-MDNCH-OGPP de fecha 05 de marzo del 2026 de la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, por tltimo, el Informe Legal N° 252-2026-
MDNCH-OGA] de fecha 09 de marzo del 2026, suscrito por el Jefe de la Oficina General de
Asesoria Juridica, sobre APROBACION DEL PLAN DE TRABAJO: “CAPACITACIONES
\PERMANENTES EN TEMAS AGROPECUARIOS 2026 “, y;

CONSIDERANDO:
Que, la Constitucion Politica del Perd en su articulo 194°, en concordancia con el
Articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°27972,

\ establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa

Que, el Decreto Supremo N°142-2009-EF; Reglamento de la Ley Marco del
Presupuesto Participativo menciona que la Ley Marco del Presupuesto Participativo, Ley

N°28056, define al proceso del presupuesto Participativo como un mecanismo de asignacion

por objeto establecer las responsabilidades del Estado en la promocion y desarrollo de la
agricultura familiar, a partir del reconocimiento de la agricultura familiar, asi como la

importancia de su rol en la seguridad alimentaria, en la conservacion de la

e

A,
© Urb. José Carlos Mariategui Centro Civico s/n (® (043 611421 - Nuevo Chimbote) < MUNICIPALIDAD DISTRITAI
@ www.muninuevochimbote.gob.pe nwww.facabouk.com/muninuevochimboteoficiel P DE NUEVO CHIMBOTE
Dlotrlll:! de Nuevo thmbet. - Provincia del Santa - Regién Ancash Bieneslor para 70 pog

R T




o prrmia s T

o ' r 3N »
e T R L DR S Bl L sk dtgeantizann. 5 1k B0
dbpeatlen] oo e W i e ek ke D L A A el S e

P e

Bt g"hlﬂﬂd: i i “hadd® of o '.IJ‘ 1l IR "l, x"."U;.;lrl-\'l":.l. .I.‘I ity ‘4 "tk alld .-jl‘ll.'fu".]'l.l.l-ul"l

G@E':-I":: T‘l" I.g‘ ) U (L Ii‘_ﬁ U TR "k:]_'bli‘l "I;f L *.lr.'_qill_ TR uy LT L i /| L I
1

'55._&'553'@;.‘ i “' - i A " LA R f‘u,_”r |'_|L 0y hﬂJ ‘JJ!_["-!'I‘U l..'l @ nt ¢ _J_|' 1 "."a',"rﬂ_“ f '

BT L

b 163 st
SRRRE A g
N R
e mobleges
I nistspe -

fobs gumd s e

@8 Lo gt
aiprn ol
sartved )

A eunder o

&l ghodlouwme
sl Gemas bea

N
o - Al
L& R A1 TR L L O |'||f.1i|"l| |i_|i|'ﬁ5l s oo ; :
b - . N . B o
ol 'J‘[;-L'-'" I T LT T + sh Sha  wttfritl AT Wt b o LI 'L!_; wipy,
r"‘"r_" 2 e LI I | S 'I'"PL\ oAl 4 k- '|'i‘if’”\l[{; il Eﬂ'l,l'll IbJ.-.J.i“ || H

,J‘-'! ]'h"] J g "8 = '.}!-J Bn*“'u”i‘d‘."k* H"I'"i""‘
=t UL E R 68 T 1§ TR TS L

' i =2
- M ol T '
———— e —— " —— e D - 7 B 1

W e OB LI AR i i L L

sl

At ol Do 'U0i ol Go Ml peie] L2 offin ool UF et Tl

‘2. e e DL GRS L D A e

Al v 11 "ql - "1] |" e II‘ M_i J.ﬁ“'t}"&ﬂ_‘“*’!—f el “]} “|: -u"lll'r'\EH' N ‘."'F' - i
ML o e MO DA BT £ o 1T 2D AR AR SO,

SR B D R P

1= ot [0 Wl 0l Hh fy M _J_'jl O e B OO Y sudu o (FITE B0 afhsl f'

oo . " . sl
FEIOESEL Nl ) [ B |j“'_,'l'll>mn_.;|;-_'. RS NT | L |“._'-'|__Ill: PR y ] J;le iy .ﬂ"l F Q’r"ui:f'
.l'

)‘
WAL, -:i!'l:ll'quuf.'iuﬁ'; o s

-1\—
T
oy

o ’ ™ e -
wfi- b S e e R b '\'-1:'#' ff"* I
R N | "™F -y J! ' |[ .‘.! 'd&l fnﬁ ]_'Tl_”"l ag rH’ I,jih"' il I u?I‘bi’:‘hr': ' . |

- ”i‘ T o BTy "!“"I' 1 |} [ EX =N||1_l‘j- '_"Tl ’JL e = _|_ﬁ_1| - '.'J'Lr,!-‘";

3 =y [ A L -nw'.'FF Wl a';‘h'u:{j'; -j;JI wh off e s Y Du;,:._J‘r."l:g;g:bl‘,‘ll S n
, AT DS
I ¥ jfax [ ) ! i A (e ”\ ' ||1|1f,j1'ﬁl||- ' hH,‘] vl sy . ) a |q
ebl worp LR LA s I 'flf‘.‘)”ll"_];"'q URT I ) 1 \|'|||||\ |3 ‘g 7 1
WT '.}_S-.lﬁ-i.ﬁu B | e Tefum .; wirgye 1ML w BT |.‘| St S a il o . |'IE|:=:;’ ‘\:h. : 7
'ﬁ"“"_‘_
) L ST I Ju =1 [ 'i.’ul ﬂ‘:'ﬁﬁﬂ!ﬁ"ﬁr‘.“ "ﬁr ‘I_lln&l:.l# ‘Ih:j’l'jln [_‘pl
Bl ! ok 4 1T Y| Eaes "“J Ela] du - Prguaile -] ,Ll'll'_yﬂ}l'hlll i
et - v Lok ',“"J":'r o Hl .“ [ S i e Thabm my 111

el 8l won

|
I
e ) ;TL.:’\ -
g = | (LI 1" LY RTTT = PV I al (& RO e PN eLle e f|'E#‘j SPRTTEY -

ST D ek el TS sPrirce Ak lm!__@} VL, AR, SN P ey
1_"‘”_[ \! B L R RS (= TP ﬁilflullgl:ﬂunj:?hu._ e “a‘c\lﬂ I

o L ! o e e -

T LT T T WEN T WA



» MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE NUEVO CHIMBOTE
Bieneglar pase 700D 0s

agrobiodiversidad en el uso sostenible de los recursos naturales, en la dinamizacion de las
economias locales, en la contribucién al empleo rural y la vigencia de las comunidades,
mediante la implementacién de las politicas de Estado;

Que, el Decreto Supremo N°015-2016-MINAGRI Reglamento de la Ley de
Promocion y Desarrollo de la Agricultura Familiar, y crea la Comisién Multisectorial de
Promocién y Desarrollo de la Agricultura Familiar, tiene por objeto establecer las normas
basicas de organizacién y operacién del Estado, en sus tres niveles, para el cumplimiento de
la Ley N°30355, Ley de Promocién y Desarrollo de la Agricultura Familiar;

Que, de la revision de los actuados administrativos, se tiene que, mediante Informe
N°0063-2026-MDNCH-GM-OD AGROMUNI de fecha 03 de marzo del 2026, el Coordinador
del OD AGROMUNI presenta a la Gerencia Municipal el PLAN DE TRABAJO:
“CAPACITACIONES PERMANENTES EN TEMAS AGROPECUARIOS 2026”, el mismo
que cuenta con un presupuesto de S,/2000.00 (Dos mil con 00/100 soles);

Que, mediante Informe N°080-2026-MDNCH-OGPP/OPLAM de fecha 04 de

marzo del 2026, la Oficina de Planeamiento y Modernizacion Institucional remite a la

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, la Revision Técnica de la propuesta de Plan
de Trabajo: “CAPACITACIONES PERMANENTES EN TEMAS AGROPECUARIOS 20267,

efialando que la propuesta del Plan Especifico es Viable, por cuanto se encuentra articulada

L1
oS\ o 2% - . .
S *4%¢, % alcumplimiento de los objetivos estratégicos y operativos instituciones de la Municipalidad,
5S¢ 2%
£% 7P § glebiendo ser aprobado mediante acto resolutivo que corresponda, asimismo, recomienda a
\%, ® 7
% la O.D. AGROMUNI, remitir a su oficina los resultados de la ejecucion e implementacion

del plan, a fin de efectuar el seguimiento y evaluacién de los avances, conforme a lo
establecido en el Anexo N°04 de la Directiva N1002-2025-MDNCH/GM;
Que, mediante Informe N°1083-2026-MDNCH-OGPP/OPP de fecha 05 de marzo

026, la Oficina de Presupuesto, informa a la Oficina General de Planeamiento y

por la cantidad de S/2000.00 (Dos mil con 00/100 soles), en la fuente de financiamiento:

Recursos Determinados y/o Recursos Directamente Recaudados;
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Que, mediante Informe N° 0349-2026-MDNCH-OGPP de fecha 05 de marzo del
2026, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, corre traslado a la Gerencia
Municipal, Disponibilidad Presupuestal para el PLAN DE TRABAJO: “CAPACITACIONES
PERMANENTES EN TEMAS AGROPECUARIOS 2026”, mencionando que SI EXISTE la
DISPONIBLIDAD PRESUPUESTAL PARA EL PLAN DE TRABA]JO: “CAPACITACIONES
PERMANENTES EN TEMAS AGROPECUARIOS 2026, por la cantidad de S/2000.00 (Dos
mil con 00/100 soles), en la fuente de financiamiento: Recursos Determinados y/o Recursos
Directamente;

Que, mediante Proveido N° 0637-2026-MDNCH-GM de fecha 05 de marzo del

2026, la Gerencia Municipal remite los actuados a la Oficina General de Asesoria Juridica a

fin de que se proceda a emitir opinién legal;

Que, el PLAN DE TRABAJO: “CAPACITACIONES PERMANENTES EN
I'EMAS AGROPECUARIOS 2026”, tiene como objetivo general: Fortalecer las capacidades
/técnicas y organizativas de productores agropecuarios del distrito de Nuevo Chimbote para
mejorar su competitividad, sostenibilidad y acceso a mercados. Asimismo, tiene como

. objetivos especificos los siguientes:

* Promover la asociatividad formal y funcional de organizaciones
agropecuarias.

e Difundir los alcances y beneficios del Seguro Agrario Catastrofico.

s Fortalecer conocimientos sobre prevencién y control de la mosca de la fruta.

e  Capacitar en practicas de produccién orgénica y acceso a certificacion.

Que, en este contexto, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto de la
tidad es responsable de conducir el proceso presupuestario, sujetindose a las
& siciones que emita la Direccién General de Presupuesto Pablico, para cuyo efecto

5

iza, consolida, verifica y presenta la informacién que se genere, asi como coordina y

& S,
f:roIa la informacién de ejecucion de ingresos y gastos autorizados en los presupuestos
aprobados, en este sentido, al contarse con la disponibilidad presupuestal refrendado por la

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, se ha cumplido con el Principio de

© Urb. José Carlos Mariategui Centro Civico s/n (3 (043 611421 - Nuevo Chimbote) { & MUNICIPALIDAD DISTRITAI
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“Equilibrio Presupuestario”, tomando en consideracién que, el presupuesto del sector
publico esta constituido por los créditos presupuestarios que representan el equilibrio entre
la previsible evolucién de los ingresos y los recursos a asignar de conformidad con las
politicas ptblicas de gasto, estando prohibido incluir autorizaciones de gastos sin el
financiamiento correspondiente;

Que, al respecto, la Oficina General de Asesoria Juridica, a través del Informe Legal
N°® 252-2026-MDNCH-OGA] de fecha 09 de marzo del 2026, indica que estando a lo
expuesto precedentemente, resulta Procedente Aprobar mediante Acto Resolutivo
(Resolucién de Gerencia Municipal) el PLAN DE TRABAJO: “CAPACITACIONES
PERMANENTES EN TEMAS AGROPECUARIOS 2026”, cuyo costo asciende a la suma
de 5/2000.00 (Dos mil con 00/100 soles);

Por lo tanto, es menester precisar que se encuentra justificado el desarrollo de la
ejecucion del Plan de Trabajo: CAPACITACIONES PERMANENTES EN TEMAS
5/ AGROPECUARIOS 2026”, y existiendo pronunciamiento por parte de la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto de la FEntidad, que SI EXISTE DIPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL para la aprobacién del plan de trabajo antes mencionado y al haberse
cumplido con Io senalado en la Ley N° 32513 - Ley de Presupuesto del Sector Prblico para
1 afio fiscal 2026, el cual establece que: “Todo acto administrativo, acto de administracién o

ito presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional (...)";

Que, estando a los considerandos antes expuestos en la presente Resoluciéon yalo
dispuesto en el Tercer Pérrafo del Articulo 39° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley
N® 27972, en la Directiva N° 001-2019-MDNCH “DESCONCENTRACION DE
ACULTADES, ATRIBUCIONES Y COMPETENCIA RESOLUTIVAS DE LA
NICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVO CHIMBOTE”, aprobada mediante Resolucién
lcaldia N° 004-2019-MDNCH de fecha 02 de enero del 2019, a lo dispuesto en el articulo
inciso 18 del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad
Distrital de Nuevo Chimbote, Aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 010-2023, de
fecha 02 de octubre del 2023, y en uso de sus facultades conferidas por las mismas, y con las

visaciones correspondientes;

i o -
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> MUNICIPALIDAD DISTRITAL

DE NUEVO CHIMBOTE
Bienestar para 0 D0 S

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el PLAN DE TRABAJO: “CAPACITACIONES
PERMANENTES EN TEMAS AGROPECUARIOS 2026”, por el monto ascendente a
5/2000.00 (Dos mil con 00/100 soles); el mismo que se desarrollara el 20 de marzo del 2026,
en el Colegio de Ingenieros del Distrito de Nuevo Chimbote, conforme a los fundamentos

expuestos en la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, al Coordinador del OD AGROMUNI con cumplir
la ejecucion del PLAN DE TRABAJO: “CAPACITACIONES PERMANENTES EN TEMAS
AGROPECUARIOS 2026".

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la Gerencia Municipal y la Oficina General de
Administracién supervisen la ejecucién del PLAN DE TRABAJO: “CAPACITACIONES
PERMANENTES EN TEMAS AGROPECUARIOS 2026”.

ARTICULO CUARTO: DISPONER, la publicacién de la presente Resolucion, al encargado

[ del portal Web Institucional de la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote.
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